Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza a 12 de agosto de 2019.

CATALINA AGUILAR OROPEZA
PRESENTE
NOMBRAMIENTO

La que suscribe, Magistrada Maria de Lourdes Dib y Alvarez, Alta Direccion del Comité de
lgualdad Laboral y No Discriminacion y Presidenta del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Puebla, como se desprende del acuerdo del pleno de la sesién ordinaria de
fecha once de diciembre de dos mil diecisiete; de conformidad a lo sefalado en el articulo
16, fraccion | de la Ley Orgénica el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Puebla,
y de contar con una estrategia transversal de perspectiva de género en todos los programas,
acciones y politicas de gobierno, asi como con una figura mediadora u ombudsperson
dentro del mecanismo para prevenir, atender y sancionar las practicas de discriminacion y
violencia laboral dentro del centro de trabajo.

En razon de lo anterior y en atencidn a su escrito de fecha 9 de agosto de 2019 en el que
amablemente acepta colaborar con el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Puebla, tengo el honor de designarla a Usted como OMBUDSPERSON del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Puebla, al reunir los requisitos de imparcialidad,
apoliticidad, y autonomia.

Teniendo como principal funcién la defensa de los derechos humanos a favor del personal
que integra el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Puebla y el compromiso de
combatir la violencia laboral en todas sus formas.

Reconozco y agradezco su compromiso para esta noble tarea y sabiendo de su entera
capacidad, sin otro particular, reciba Usted mi mas atenta consideracion.
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